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✓ Joka kolmas valmentajalisenssin haltija vastasi kyselyyn!

✓43 lisenssivalmentajaa 132:sta osallistui valmentajakyselyyn.

✓Vastausprosentti oli 33%. 
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81,4%

LUONTAISET TAIPUMUKSET™  Valmentajakysely 2017

Miten todennäköisesti suosittelisit LUONTAISET TAIPUMUKSET™ valmentajuutta?
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81%

19%

Oletko hyödyntänyt työssäsi LUONTAISET TAIPUMUKSET™- analyysejä (aikaisemmin LTA) viimeisen 2 vuoden aikana?

Kyllä

En

Oletko hyödyntänyt työssäsi LUONTAISET TAIPUMUKSET™- analyysejä 
(aikaisemmin LTA) viimeisen 2 vuoden aikana?

KYLLÄ
81%

EI 19%
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Mihin olet erityisen tyytyväinen LUONTAISET TAIPUMUKSET™ valmentajana? 

✓Taustalla tutkittu teoria.

✓Hyvät työkalut valmennuksiin.

✓Järkevä konsepti.

✓Valmennuksen tukimateriaalina loistava.

✓Tiimien kehittämisen työkalu, valmis paketti asiakkaalle.

✓Tämä valmennustapa oivalluttaa omia vahvuuksia, myös valmentajana, mitä 
kannattaa hyödyntää. 
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80%

20%

Oletko kerännyt palautetta LUONTAISET TAIPUMUKSET™ valmennuksistasi?

Kyllä

En

Oletko kerännyt palautetta LUONTAISET TAIPUMUKSET™ valmennuksistasi?

KYLLÄ
80%

EI 20%
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Miten olet hyödyntänyt palautetta työssäsi?

✓LT –konseptin myyntityössä.

✓Aina osana valmennusta, case-esimerkkeinä.

✓Referensseinä.

✓Oman kehittymisen ja vahvuuksieni kehittämisessä.

✓Viestin yksinkertaistamisen apuna.

✓Kiitos kannustaa ja kritiikki kehittää. 
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51%

49%

Oletko osallistunut lisenssivalmentajatapaamisiin?

Kyllä

En

Mitkä tapaamiset?

Oletko osallistunut lisenssivalmentajatapaamisiin?

KYLLÄ
51%

EI 49%
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Mikä on ollut Sinulle hyödyllisintä lisenssivalmentajien tapaamisissa?
Mitä sisältöä, teemoja, ym. toivoisit näihin valmentajatapaamisiin jatkossa?

✓Henki, tunnelma, innostus, energia ja oivallukset.

✓Ymmärrys syvenee ja sovellettavuus laajenee.  

✓Vertaiskeskustelut, muiden kokemukset, keskustelut menetelmän 
kehittämisestä ja haasteista.

✓Toivoisin hyviä asiakas-caseja: onnistumisia ja miksei epäonnistumisiakin .

✓Kaikkia soveltamisalueita voi esitellä vuorotellen.

✓Hyvät puhujat kiinnostavat.

✓Ideointia ja toiminnan kehittämistä.
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Pidämme vuosittain 2-4 valmentajatapaamista lisenssin haltijoille.
Mitä sisältöä, teemoja, ym. toivoisit näihin valmentajatapaamisiin, jotta ne olisivat 
Sinulle mahdollisimman hyödyllisiä?

✓Myynnillisiä ja markkinoinnillisia työkaluja.

✓Best practice -sessioita, mikä toimii ja mikä ei.  

✓Uusia tapoja hyödyntää työkaluja.

✓Kilpailevien tuotteiden haltuunottoa.

✓Mahdollisia verkko-osallistumista.

✓Syventävää tietoa.

✓Valmentajien esittelyä toisilleen 
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51%

49%

Oletko tutustunut www.luontaisettaipumukset.fi
sivustolla olevaan salasanalla suojattuun lisenssivalmentajien intranettiin?

Kyllä

En

Mikä intranet?

Oletko tutustunut www.luontaisettaipumukset.fi
-sivustolla olevaan salasanalla suojattuun lisenssivalmentajien intranettiin?

KYLLÄ
51%

EI 49%



LUONTAISET TAIPUMUKSET
™

Mitä tietoa tai asioita olet erityisesti etsinyt LUONTAISET TAIPUMUKSET™ 
intranetistä? 

✓Esitys- ja valmennusmateriaalia.

✓Tarjouspohjamalleja, hintoja ja tilauskaavakkeita.  

✓Referenssejä.

✓Lisätietoa itselle ja valmennuksiin.



LUONTAISET TAIPUMUKSET
™

Kyselystä poimittuja toiveita ja kommentteja:

✓Mitä eroja LT vrt. muuhun ajatteluun, esim Big Five?

✓Toivon selkeyttä yrityksen toiminnassa, kuka vastaa mistäkin.  

✓Mihin suuntaan toimintaa ollaan kehittämässä?

✓Vielä lisää selkeyttä verkkosivuihin ja markkinointiin.

✓Enemmän työkaluja liiketoiminnan kehittämiseen LT-konseptia hyödyntäen.

✓Taustateoriaa hieman vähemmälle ja modernin LT-valmennuksen 
korostamista. 

✓Valmennus on hyvää, itse olen vähän jämähtänyt paikoilleni.
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63%

5%

33%

Aiotko hyödyntää LUONTAISET TAIPUMUKSET™ työkaluja lähikuukausien aikana?

Kyllä

En

Ehkä

Aiotko hyödyntää LUONTAISET TAIPUMUKSET™ työkaluja lähikuukausien 
aikana?

KYLLÄ
63%

EHKÄ 33%

EI 4 %
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Mihin suunnittelet hyödyntäväsi LUONTAISET TAIPUMUKSET™- analyysejä? 

✓Yritystoiminnassa/konsultoinnissa.

✓Oppimisen tukeen ja erilaisuuden ymmärtämiseen valmennustyössä.

✓Muutosvalmennuksessa.

✓Esimies- ja tiimivalmennuksiin.

✓Johtamisen kehittämiseen.

✓Tämä työkalu pitäisi saada myös nuorten  hyödyksi,  kun he miettivät ja 
pähkäilevät uravalintoja tiedostamatta omia luontaisia taipumuksia/kykyjä.
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98%

2%

Haluatko saada jatkossa sähköpostiisi tietoa LUONTAISET TAIPUMUKSET™ tuotteista ja tapahtumista?

Kyllä

En

Haluatko saada jatkossa sähköpostiisi tietoa LUONTAISET TAIPUMUKSET™ 
tuotteista ja tapahtumista?

KYLLÄ
98%
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Valmentajakysely 2017 
- mitä tämän jälkeen?


